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	教学目的及重点：
目的：1.理解中医预防为主，治病求本，标本缓急，正治反治的原则。 
2.掌握扶正祛邪，同病异治，异病同治的内涵。
3.了解中医“汗、吐、下、和、温、清、消、补”八法的含义。
重点：1.中医同病异治，异病同治的含义。
2.中医补法，温法，清法，下法，汗法。


	难点分析及对策：
1.难点：中医学同病异治，异病同治的治疗方法与西医学有着较大差别，较难准确到位地理解。
对策：治则的基本精神是建立在整体观念和辨证的基础上，针对不同的病情而制定出各种不同的治疗原则，复习导论中的内容，帮助学生理解。

2.难点：八法较为笼统概括，其理论的理解和实践中的灵活运用对于没有任何中医基础的学生来说较难掌握。
对策：结合病例举例的方法，清晰阐述八法的内涵和临床应用。


	教学方法手段：

方法：班级授课，结合临床典型案例进行分析；

手段：1.多媒体形式教学，先逐项内容讲解，并重点突出，最后进行要点小结；

      2.适当联系已讲授的内容，采取提问方式，提高学生的注意力和对中医课程的兴趣。
3.语言生动，讲故事形式。
4.联系相关的中医理论，结合具体典型病案分析。


	学科新进展及参考资料：

新进展：1.中医理论中的认识论特点及哲学反思
2.中医文化研究与中医理论发展的辩证关系  
3.结合现代医学进展分析传统中医中的若干思维模式
参考资料：1.陈仁寿主编.中医入门100讲.江苏：江苏科学技术出版社，2005
2.廖育群.医者意也——认识中医. 广西：广西示范大学出版社，2006
3.闻晓东.浅谈中医现代化研究.医学与哲学，2001，22（11）：7-9


	授课主要内容及时间分配：
	教学手段

	治则   共90min
	

	一、治则 （60min）

(一)预防为主（5mim）

1.未病先防：在疾病未发生之前就做好预防工作，防止疾病发生。

2.既病防变：疾病发生后，早期诊断和治疗，以防疾病发展与传变。

(二)治病求本（10min）

在治疗疾病时，必须寻求出疾病的本质。
(三)正治反治（10min）

1.正治：针对病证外在表现所提示的病理机制而治的治疗方法。
“寒者热之”；“热者寒之”；“虚则补之”；“实则泻之”

2.反治：顺从外在假象表面所提示的病理机制而治的治疗方法。
“热因热用”；“寒因寒用”；“塞因塞用”；“通因通用”

(四)标本缓急（10min）
1.“急则治标”

2.“缓则治本”
3.“标本兼治”

(五)扶正祛邪（10min）
1.正气：脏腑经络、气血津液、精神体质等各方面功能活动的概括。
2.邪气：泛指六淫、疫疠、七情、饮食、劳倦、痰饮、瘀血等外在或内在、原发性或继发性的致病因素。

(六)同病异治、异病同治（10min）
1.同病异治：对同一疾病不同阶段出现的不同证型，采用不同的治法。

2.异病同治：不同的疾病在发展过程中出现性质相同的证型，因而可以采用同样的治疗方法。

(七)因时、因地、因人制宜（5min）
	与西医对比，

突出中医“治未病”理论
结合临床病例进行阐述

结合中风病例阐述标本缓急的治则

板书：图解正邪关系

结合临床病例，重点阐述



	二、治法（30min）

(一)汗法：发汗解表、宣肺散邪的方法。
适用于外感六淫之邪的表证。
(二)吐法：适用于咽喉痰涎壅阻、顽痰停滞胸膈、宿食留滞胃脘、误食毒物尚在胃中等。

(三)下法：适用于燥屎内结，冷积不化，瘀血内停，宿食不消，结痰停饮以及虫积等病证。

(四)和法：适用于半表半里的证候，疟疾、肝脾不和、肠胃不和、伤寒邪在少阳、气血不和、营卫不和等。
(五)清法：通过清除火热之邪，使在里之热邪得以解除。
用于里热证。

清气分热、清营凉血、清热解毒、清脏腑热。

(六)温法：温法是通过温中、祛寒、回阳、通络，使寒邪去，阳气复，经络通，血脉和的一种治疗方法。
适用于脏腑的沉寒痼冷、寒饮内停、寒湿内盛以及阳气衰微等证。

(七)消法：消食导滞、行气活血、化痰利水、以及驱虫等方法。
适用于饮食停滞、气滞血瘀、瘕瘕积聚、水湿内停、痰饮不化、疳积虫积等。

(八)补法：适用于各种虚证。
气、血、阴、阳之虚及心、肝、脾、肺、肾之虚。
	结合感冒病例

结合食物中毒病例

结合便秘病例

结合疟疾病例

结合肺炎病例

结合关节炎病例

结合食积病例

结合虚劳病例

	思考题：

1.试述中医学汗法、下法、温法、补法、清法的主要内涵。
2.什么叫同病异治，异病同治？

	集体备课或教研室主任意见：

                                  教研室主任签字： 


